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Ordre du jour

La démarche de transition environnementale...

1. Comment et avec qui ?

2. Que contient le Schéma directeur DD&RS du CNRS ?
3. Quels leviers d’action a I’échelle d’un réseau?
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L’accompagnement CNRS a la transition : 3¢ AAI






Engager la transition
environnementale et sociale

L’équipe-projet transition environnementale b

Un portage politique au plus haut niveau et une equipe projet transverse

Science Ressources

Pk PLAS CHRS lragom

Antoine PETIT
Président-directeur général
du CNRS

DGDS DGDR - Mission transverse d’appui au pilotage - Pdle transition environnementale
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Stéphane Guillot Blandine de Geyer Séverin Baron Dolores Sandjo Alice Theisen
Délégué scientifique Référente nationale Référent national Chargée d’étude Chargée de projets
adjoint bilan carbone (CDD)

Appel a initiatives

Développement durable Mesure Mobilités BGES o o
Communication et animation

: Achats et numérique S o P . .
Risques d Biodiversité & artificialisation Enquéte domicile travail

Déchets & pollutions : Ingénierie de formation
Energie & ressources _Offre_ de form:fltlon
Animation des réseaux




L e réseau transition environnementale au CNRS

Une organisation a toutes les
échelles

Réseau national

o 10 Référent.e.s
et @ scientifiques
SCIE:%E(?CT’:JLNE!;INES @ CHIMIE (I n Sti tuts)

SCIENCES

i INFORMATIQUES @

ECOLOGIE &
PHYSIQUE @ ENVIRONNEMENT

TERRE &

@ UNIVERS m

NUCLEAIRE
& PARTICULES INGENIERIE

MATHEMATIQUES

https://intranet.cnrs.fr/Vie_interne/durable/Pages/Contacts.aspx

Réseaux
scientifiques

Tous droits réservés ~ 28/04/2025

Equipe projet nationale
(4 personnes)

17 Référent.e.s
en région
(Délégations
régionales)

(o]

765 référent.e. identifiés
en unité

Réseaux
régionaux

Réseau national

Délégation
Hauts-de-France
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Le réseau transition environnementale

En régions

Marion Blin
Baptiste Favard

Stéphane Bourles

Emilie Jardé et Louise-Anne Cariou (Unité)

Marjolaine Robillard
Liliane Tamain
Christophe Brun (Unité)

Mathilde Le Luyer
Anthony Venier

Eric Migevant
Elodie Vignier

lle-de

Carole Le Contel

Charlotte Leiser
Stéphane Laigle
Jean-Philippe Castelli

Tous droits réservés ~ 28/04/2025
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Paris-Normandie

_— 16
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-France
Meudon
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Délégation

lle-de-France Gif-sur-Yvette

04

L Délégation
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Pierre Silveira

Délégation

Arnaud Frangois
Anne-Marie Badolato et Julien Baehl

Hauts-de-France
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Kevin Geiger
Claudia Jaeger

/

Aurélie de Sousa
Laurent Porret
Mila Ciechelski

Christelle Buon

Frédéric Fontaine-Debizet
Jenny Trevisan (Unité)

Occitaie Est Délégatiom™————___
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Virginie Blanc-Schwander

Provence —e
etCorse | 12
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Aurélie Lieuvin

Carole Mainguy

Stéphane Bernier




Le réseau transition environnementale
En instituts

Tous droits réservés ~ 28/04/2025

Nathalie Leresche

Samuel Calvet

Estelle Métay  Véronique Vincent
Clément Dupuis Mathet Gerbaud

@ © © © © |Errr

BIOLOGIE CHIMIE ECOLOGIE & INGENIERIE MATHEMATIQUES
ENVIRONNEMENT

@ @ @ @ @ Thierry Pellarin

NUCLEAIRE PHYSIQUE SCIENCES HUMAINES SCIENCES TERRE &
& PARTICULES & SOCIALES INFORMATIQUES UNIVERS

Séverine Sandrine Aymeric Histace
Martrenchard Maljean- Julie Carimalo
Dubois



Les référents.e.s en unité

Un réle majeur

Missionné
par le DU
(avec lettre
de mission)

Référent de
Punité (et
non pas 1

référent par
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Le contexte national et international
Emboitement des échelles

A\ Objectifs developpement durable - Accords de Paris

A 5 G o |
5 Rt Planification écologique de I'Etat :

ég% Services publics écoresponsables (SPE)
fér@flu‘\ux'||:'<=’C?ﬁ:l.:;i"ﬂ:‘(eii(:iq--_atifle MESR : Plan Climat_biodlversité .:Emc

& schéma directeur DD&RSE it

dIE gmt

supér
dIth

Autres ~ Autres mE &.
ministeres etablissements ?‘ﬁ o,

European
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Le schéema directeur DD&RS du CNRS

Le résultat d’un travail collectif et itératif

Pole national Référents en unité

DD
Représentants des Réseau des référents
Directions ° Instituts et Délégations
Fonctionnelles régionales

O O O
SEPT. 2023 NN SEPT. 2024
Appropriation du 4 journées nationales Projet de
référentiel DD & RS + schéma directeur
et validation 1 plateforme DD & RS
de la structure collaborative
g%seau ° °
\ 21 fiches 100 actions
Pdle thématiques structurantes

DD Référents en unité




Le schéma directeur DD&RS du CNRS

Les 4 axes de la stratégie DD&RS

AXE 1 AXE 2
STRATEGIE RECHERCHE
ET GOUVERNANCE ET INNOVATION

Placer les enjeux DD&RS au cosur des objectifs La transition environnementale : une opportunité
stratégiques de |'établissement pour des recherches innovantes et soutenables

AXE 3 AXE 4

TRANSITION RESPONSABILITE
ENVIRONNEMENTALE SOCIALE

Un périmétre d'action élargi pour une approche Une politique des ressources humaines engagée
systemique et interconnectée afin de répondre aux enjeux sociaux et aux
attentes des agents

Télécharger le schéma
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https://www.cnrs.fr/sites/default/files/news/2025-02/_Schema_Directeur_Maquette_V9.pdf
Télécharger le schéma

Le schéma directeur
Développement Durable
et Responsabilité Sociale
du CNRS

Une approche systémique
et interconnectée

des impacts et des actions .:

© 4 axes:

1 | STRATEGIE

2 | RECHERCHE

3 | ENVIRONNEMENT

4 | RESPONSABILITE SOCIALE

) 25 THEMATIQUES
& 100 AcTIONS STRUCTURANTES

Thématiques déja présentes dans
le plan de transition bas carbone 2023




Le schéma directeur...

Pour le CNRS
(Direction, Instituts, Délégations Pour les unités
régionales)

Un guide d’orientation et
d’inspiration

Un point d’appui institutionnel




Le schéema directeur DD&RS du CNRS

Bilan non exhaustif des actions menées par les réseaux

Réalisation du bilan carbone et Journée thématique « Matériaux, Procédés et Haute 2024 et 2025
Pressions Pression : Synergies pour 'Energie Verte »

Journée thématique : Energie, infrastructure et calcul, quel équilibre ? 2025

Groupe de travail "recyclage" 2024 et 2025
Groupe de travail " Ecologie du livre" 2025
Journée thématique : Sobriété robotique 2024

RDM Réflexions sur les questions environnementales liées a I'utilisation de la fabrication 2024 et 2025
additive (impression 3D)

Journées techniques sur I'analyse des Cycle de Vies 2024

RDM Journées techniques : Sensibilisation des mécaniciens a I'’éco-conception et éco- 2024
réalisation

Groupe de travail "Eco-informatique” 2025

Groupe de travail "Transition écologique" : Adapter nos pratiques en prenant en 2025
compte notre impact environnemental
ANF : L’électronique et I'instrumentation écoresponsables 2024

QER Groupe de travail : plans de gestion de données, développement durable et qualité 2024



Le schéma directeur DD&RS a I’échelle des réseaux
metiers et technologiques

Contribution a la
cartographie des

installations a
risques

avalil sur les
criteres
environnementaux
des marchés des
équipements en
lien avec les achats

AXE 1

STRATEGIE
ET GOUVERNANCE

Contribution a
I'identification des
facteurs d’émissions
des installation

Recenser et
Mutualiser les
équipements

Identifier les nouvelles
compétences
environnementales
dans les métiers et les
technologies

Quelques exemples

De ce que font d¢ja les réseaux
Des actions auxquelles pourraient
contribuer les réseaux?

Sensibiliser vos
communautés

Essaimer les bonnes
pratiques
environnementales dans
VOS communautés



Le schéma directeur DD&RS a I’échelle des réseaux
metiers et technologiques

AXE 2

Co-conception des pratiques de recherche

RECHERCHE
ET INNOVATION

Contribuer a 'innovation
low tech

Elaborer et diffuser des
protocoles de recherche
écoresponsables

Contribuer a I'éco-
conception des pratiques
de recherche




Le schéma directeur DD&RS a I’échelle des réeseaux

metiers et technologiques

Quelgues exemples

18

Préserver
la ressource
en eau

Plan de gestion
des données

Piloter une stratégie
numeérigue
responsable
et résilient

Optimisation

17

e 16 RV énergétique
lecar. onner Décarbonner la consommaticn des salles
es missions — : o

les mobilités energétique des blanches

et déplacements
professionnels

batiments et des
installations

de proximité

21

Engager
la transition vers
une alimentation
responsable

20

Maitriser
les pollutions
et déchets

19

Préserver les sols
et la biodiversité

Favoriser les
fournisseurs
responsables pour
'événementiel

OOO

Questionner
'usage du
plastique




Le schéma directeur DD&RS du CNRS

Exemples d’'actions structurantes a I'échelle etablissement

AXE 4

RESPONSABILITE
SOCIALE

Intégrer dans les ANF des
réseaux les enjeux
environnementaux




La démarche de transition environnementale

4., Accompaghement de la
transition environnementale :

3¢ Appel a initiative



L’accompagnement des unités
L'appel a initiatives transition environnementale

Calendrier 2025

= Fin mai

< annonce des lauréats.

[~7 Début juin : notification des crédits.
= Avril 2026 : transmission d'un bilan
& qualitatif de l'initiative

Appel a initiatives
pour la transition

70 projets d’unité financés depuis 2023
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@

Appel ainitiatives pour la transition environnementale

Les actions éligibles releveront des thématiques issues du Schéma directeur DD&RS

Thématique 2
Thématique 3
Thématique 4
Thématique 9
Thématique 12
Thématique 13
Thématique 14
Thématique 16
Thématique 17
Thématique 18
Thématique 19
Thématique 20

Tous droits réservés  28/04/2025

Anticiper les risques, préparer I'adaptation et la raréfaction des ressources
Piloter des achats responsables

Mesurer 'empreinte, évaluer les actions

Accompagner la transformation des pratiques de recherche

Renforcer le dialogue science-société et le transfert des résultats de recherche
Accompagner le déploiement de I’éthique environnementale

Piloter une stratégie numérique responsable et résilient

Décarboner les mobilités de proximité

Réduire la consommation énergétique des batiments et des installations
Préserver la ressource en eau

Préserver les sols et la biodiversité

Maitriser les pollutions et déchets
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En savoir plus

Intranet

Accuell * Vie intferne

s Transition environnementale

Toutes les rubriques

| Vie interne r ’ /////}? ////
| » :;,, ‘:f:f-"ff-’ P
oy . ’ ] Y] / (o ",‘ /
Transition environnementale 757555 .114:4;?;-.;/{? o _J
Y

Organisation de la démarche

Transition
environnementale

Schéma directeur DD&RS du
CNRS

Objectifs de développement
durable (ODD)

Mesure de l'impact Contributeur majeur aux travaux du GIEC et de I'lPBES, le CNRS il a un réle important pour alerter les
environnemental sociétés sur le changement climatique et I'effondrement de la biodiversite, et intégrer les enjeux

o ; environnementaux dans I'ensemble de ses activités.
Coté laboratoires




En savoir plus
Portail DU Q-

Portal DU Portail DU

Accompagner les DU ct I'équipe de direction dans Ic pilotage de leur unité

Gouvernance Organisation Projet scientifique

i'lillﬁi.ii.i/\

Les fondamentaux Le consed de laboratore | Le réglement intérieur Porter le projet scentifique
| Laccompagnement des DU Structurer l'organisation | Plotage, indicateurs et stratégie
Tout au long du mandat Protection des données personnelies Préparer le futur projet
| Ala fin dumandat Les archives | Protection du potentiel scientifique

- Aspacts numénique et données [PSSI)

Urgence et Ressources Ressources
gestion de crise humaines financiéres

Que faire en cas d'urgence 7 Les interlocuteurs du DU Les responsabiités des DU
| Le DU et la gestion RH de 'unité | La demande de ressources
| Les outils S RH de ['unité | Identdfier Uexécution du budget
les besoins en compétences | GPEC | Les outils Sl de la gestion financiére
| Recruter des personnels

| Accueilir les nouveaux recrutés | Evaluer
les agents | Prévenir et traiter les conflits

Recherche Europe et Responsabilité
de financement international sociale et
environnementale

Scurces de financement nationales Projets - Financements européens
| Sources de financement régionales Coopérer 3 'nternational







